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ACTA No. 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Desarrollo Curricular equipo construcción 

 

CIUDAD Y FECHA: 

 

Cali – arbil 24 de 2026 

 

HORA INICIO: 

8:00 a.m. 

 

HORA FIN: 

12:00 p.m. 

 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

 

Sala de instructores 

Dirección / regional / centro: Centro de 

la Construcción- Regional Valle  

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Reunión con María de los Ángeles para revisar el proceso de deserción de aprendices 

2. Revisión con instructores de ficha sobre los procesos de deserción  

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

El objetivo de esta jornada de desarrollo curricular se enfocó en exponer la preocupación acerca de 

la falta de reportes de inasistencia de los aprendices y su posible deserción.  

 

Se explicó la ruta de deserción y la importancia de mantener el sistema actualizado con las 

inasistencias.  

 

Se plantea que cada mes en las reuniones de desarrollo curricular se asignará un espacio para para 

validar los casos de deserción de aprendices. 

 

Se reitera la importancia de socializar las inasistencias con el grupo de instructoras de las fichas, 

para que la decisión de una posible deserción se plantee con todas las voces de docentes de la ficha.  

 

Se hace las siguientes claridades:  

1. Con dos faltas injustificadas se activa la ruta 

2. Se debe contactar al aprendiz para que no caiga en deserción 

3. La deserción sucede cuando ha faltado 3 veces consecutivas o más de 5 faltas no 

consecutivas.  

4. El proceso de activación de ruta de deserción 

 

Se tuvo una reunión con el grupo de instructores e intructoras de las fichas de diseño de proyectos 

de jardineria con amoblamiento urbano para evaluar las inasistencias y evidenciar deserciones, asi 

como actualizar el estado de los proyectos formativos de las fichas correspondientes.  
DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

 Sena     

EVIDENCIAS 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de 
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que 
se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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